ZENTRUM FUR
FACHKRAFTESICHERUNG
UND GUTE ARBEIT

Medieninformation

Zentrum fur Fachkraftesicherung und Gute Arbeit Sachsen

Von Kanada lernen: Einwanderung in Sachsen verbessern

ZEFAS hat sich in Kanada iiber neue Wege zur Fachkraftegewinnung
informiert

Im Freistaat  Sachsen  fehlen bis 2030 nach  aktueller
Bevolkerungsentwicklung 150.000 Arbeits- und Fachkrafte. Das im Fruhjahr
2022 gegrundete Zentrum fiur Fachkraftesicherung und Gute Arbeit
(ZEFAS) unterstiitzt sachsische Unternehmen bei der Bewaltigung dieser
Herausforderung.

Im Einreiseland Kanada informierte sich das ZEFAS im Rahmen einer
Delegiertenreise um Sachsens Wirtschafts- und Arbeitsminister Martin
Dulig Uber den kanadischen Weg der Integrationspolitik. Neben den
Themenbereichen Wasserstoff und Bergbau war ein wichtiger Schwerpunkt
der Austausch zum Thema »Zuwanderung und Integration«.

Ziel war nicht das Gewinnen von Fachkraften aus Kanada fiir Sachsen,
sondern das Anstreben einer Lernpartnerschaft. Beide Seiten hatten sich
dafiir offen gezeigt, resiimiert Dr. Matthias GeiBler, Leiter des ZEFAS: »Alle
Akteure begegneten uns mit groBer Offenheit und Interesse. Sie haben sich
sehr viel Zeit fiir uns und den gemeinsamen Austausch genommen.«

In vielen Bereichen stehen Kanada wund Sachsen ahnlichen
Herausforderungen gegeniiber. In dem nordamerikanischen Land ist
der globale Wettbewerb um Talente ebenso spilirbar, gerade in
wichtigen Bereichen wie der IT. Die demografische Entwicklung und ein
zunehmendes Gefalle zwischen stadtischen und landlichen Regionen sind
weitere Gemeinsamkeiten. »Die Kanadier bezeichnen ihr Land selbst
als Einwanderungsland. Entsprechend hoch und selbstverstandlich sind
Unterstutzung sowie Akzeptanz fiir Zuwanderung in der Bevolkerungg,
berichtet Dr. GeiBler. »Hier konnen wir fiir Sachsen viel lernen, ebenso von
den vielen etablierten und gut eingespielten Strukturen bei Einwanderung
und Integration von Zuzuglern.«
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Die flachenmaRBig groBte Provinz in Kanada Quebec steht auRerdem einer
weiteren Herausforderung gegeniiber, die auch in Sachsen eine immer
groBere Rolle spielt: Das ziigige Erlernen der franzosischen Amtssprache
wird fiir einen langerfristigen Aufenthalt als unabdingbar angesehen.
»Nichtsdestotrotz gibt es aber auch Unterschiede und damit Moglichkeiten
fur Profilierung und Abgrenzung«, zieht Dr. GeiBler Bilanz. »Studieren
ist beispielsweise fiir viele Auslander oftmals deutlich teurer als in
Deutschland. So auch in Kanada. Hier haben wir in Sachsen fiir die
Fachkraftegewinnung ein grofRes Potential, das wir noch aktiver nutzen
konnten. Glicklicherweise hat uns auch dafiir die Kanada-Reise bereits
Ideen geliefert.«

AbschlieBend fasst Dr. Geilller zusammen, habe man viele Impulse und
Anknupfungspunkte auf unterschiedlichen Ebenen der Fachkraftesicherung
gewonnen. Er ist uberzeugt: »Integration und eine Willkommenskultur
sind auch fiur Sachsen wichtige Schliisselelemente der zukiinftigen
Fachkraftesicherung.«

Hintergrund:

Mit dem ZEFAS (Zentrum fiir Fachkraftesicherung und Gute Arbeit) wurde
im Mai 2022 in Sachsen ein Fachzentrum fir die Fachkraftegewinnung
und Fachkraftesicherung gegrindet. Das ZEFAS unterstiitzt die
sachsischen Unternehmen und Beschaftigten als landesweite Servicestelle
beiden Themen Integration und arbeitsmarktbezogene Zuwanderung,
berufliche Aus- und Weiterbildung, Tarifauskunft und Schaffung Guter
Arbeitsbedingungen. Das ZEFAS fuhrt die vielfaltigen Akteure, Aktivitaten
und Ansatze zur Fachkraftesicherung und -gewinnung im Freistaat Sachsen
zusammen und informiert zu diesen.

Medien:
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Links:

Staatsregierung beschlieBt ersten MaRnahmenplan zur Gewinnung
internationaler Fach- und Arbeitskrafte fiir Sachsen

Sachsen will vom Besten lernen: Kanadas erfolgreicher Weg zur
Fachkraftesicherung

Seite 2 von 2


https://www.medienservice.sachsen.de/medien/medienobjekte/580118
https://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/1053394
https://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/1053394
https://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/1055090
https://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/1055090

